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Nombre de Contratista: JHON ALEXANDER OROZCO PEREZ 

Número de Contrato: 100.15.01-43 Número de acta 03

Área / Proceso: GESTION ACADEMICA / INSTRUCTOR TLC PELUQUERO ESTILISTA

Mes Evidenciado: ABRIL

  

del 1 al 30 de abril de 2022 se trabajan los módulos de:
asesoría de imagen temas: 

- recomendar al cliente técnicas de coloración.

- identificar y recomendar técnicas de estilismo capilar para 
eventos sociales, medios de comunicación y caracterización
de personajes. 
- verificación y comprensión del cliente sobre los cambios
acordados utilizando estrategias de comunicación asertiva.

Total número de estudiantes 10

1 del 1 al 30 de abril de 2022 se trabajan los 
módulos de 
peinados y cepillados temas:

- técnica y adaptación de postizos y pelucas / 
tipo de unión física, química y combinadas.

- verifica reacciones en el cabello del usuario, 
en las pelucas, postizos o extensiones por el
uso de aparatos y productos utilizados en el 
peinado.

- evaluación final. cumplir con las normas de 
bioseguridad, realizar un peinado para un 
evento social

Total número de estudiantes 10
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Se hace publicidad por Instagram donde se muestran los 
módulos que se ven en el segundo semestre de técnico 
peluquero estilista, se hace divulgación por redes de la 
semana de seguridad y salud en el trabajo, se comparte por
Facebook la expoferia ambiental para darle a mostrar a la 
comunidad. 

El día 18 de abril lunes se asiste a la reunión
mensual  de  instructores  con  el  fin  de  hablar
sobre:
- Feria de emprendimiento 
-  documentación  de  informe  y  evidencia  de
divulgación de medios tecnológicas  
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